Aanbod van
Leerpaden

1. Handvatten voor time-management
en plannen

Meer overzicht, rust en resultaat.
In dit leerpad:

- Timemanagement

+ 100% overzicht op je werk

« Plannen voor beginners

2. Het verbeteren van communicatie

Minder misverstanden en meer helderheid
in gesprekken en samenwerking.

In dit leerpad:

« Waarom gesprekken vastlopen

- Effectieve communicatie

« Verwachtingsmanagement

3. Effectief leiderschap

Steviger sturen, duidelijk communiceren
en bewuster samenwerken met het team.
In dit leerpad:

« Basiscursus leidinggeven

- Effectief leiderschap

- Leiderschap met systeemdenken

4. Succesvol samenwerken

Beter afstemmen, effectiever vergaderen
en werken vanuit heldere verwachtingen.
In dit leerpad:

« Teamwork

- Effectief vergaderen

- Verwachtingsmanagement

| Tarieven op aanvraag. Offertes worden
uitgebracht op basis van de actuele
platformprijs op de datum van aanvraag.
I Administratiekosten bedragen 5% per
factuur, exclusief btw.
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E-learning

Via de e-learning leerpaden werkt u of
uw personeel zelfstandig aan
ontwikkeling, op een moment dat bij u
past.

Elke module bevat een drietal cursussen
en bieden ruimte voor reflectie en
praktische toepassing, zodat inzichten
direct vertaald kunnen worden naar uw
werkpraktijk.

Via Brink HR kunt u een e-learning
leerpad selecteren en voor uzelf of uw
personeel. Deze zal vervolgens voor u
worden klaargezet in uw persoonlijke
online leeromgeving.

Daarmee ondersteunt u groei en
professionalisering, zonder dat dit veel
tijd vraagt van de organisatie.

Uw online leeromgeving wordt verzorgd via
leerplatform Soofos.

E-Learning

Voor online leren met directe
impact op uw praktijk
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